STATUT FUNDACJI ROZWOJU EDUKACJI I REHABILITACJI NIEPRZECIETNI
Rozdzial I — Postanowienia ogélne
Art. 1

Agnieszka Mikolajczak i Izabela Szczecinska, zwane dalej Fundatorkami, zgodnie z trescia
Aktu Ustanowienia Fundacji, sporzadzonego w dniu 20.02.2025 przed notariuszem
Mateuszem Gruckim w Kancelarii Notarialnej w Siechnicach ustanawiaja Fundacje Rozwoju
Edukacji 1 Rehabilitacji Nieprzecietni.

Art. 2

1. Fundacja dziata pod nazwa Fundacja Rozwoju Edukacji i Rehabilitacji Nieprzecigtni.
2. Fundacja postuguje si¢ pieczgciag z 0znaczeniem nazwy i siedziby Fundacji.
3. Fundacja uzyskuje osobowos$¢ prawng z chwilg wpisania jej do Krajowego
Rejestru Sadowego.
4. Fundacja moze by¢ cztonkiem organizacji o podobnym profilu dziatalnosci.

Art. 3

1. Siedziba Fundacji jest miasto Siechnice.

2. Fundacja dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

Art. 4

1. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

2. Nadzo6r nad dziatalno$cig Fundacji sprawuje Minister Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;j.
3. Dla osiggnigcia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych osob prawnych
I fizycznych, ktorych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

4. Fundacja moze realizowac cele statutowe takze poprzez cztonkostwo w organizacjach
zrzeszajacych fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieznych lub tozsamych
z celem Fundaciji.

Rozdzial I1 — Cele i zasady dzialania Fundacji
Art. 5
Celem Fundacji sa:

1. Dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych, zaréwno dzieci jak i dorostych.

2. Dziatania na rzecz os6b dotknigtych powaznymi, trudno uleczalnymi schorzeniami
oraz diagnostyka i terapia zaburzen.

3. Wspieranie oséb szczegolnie uzdolnionych, nie mogacych realizowaé swoich
przedsigwzie¢ z uwagi na niedostatek srodkow finansowych.

4. Podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie upowszechniania profilaktyki
zdrowotnej oraz kadry naukowo-dydaktycznej oraz informacji o zasadach zdrowego
stylu zycia, prawidlowego odzywiania oraz suplementacji

5. Podejmowanie i wspieranie dziatan majacych na celu pomoc osobom
niesamodzielnym nieposiadajgcym orzeczenia o niepetnosprawnosci w samodzielnym
zyciu w domach i mieszkaniach.

6. Swiadczenie ustug opiekunczo-pielegniarskich w domach i mieszkaniach.

Wspieranie dziatalno$ci naukowo-badawczej.

Promocja i wspomaganie rozwoju sektora organizacji pozarzagdowych i wolontariatu.

8. Podejmowanie i wspieranie dziatan w sferze sportu i kultury fizycznej osob
niepetnosprawnych.

.



9. Podejmowanie i wspieranie dziatan w sferze turystyki osob niepelnosprawnych.
10. Wprowadzanie innowacyjnych metod pracy z dzie¢mi oraz dorostymi.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Wspdlprace z organami administracji samorzadowej, panstwowej, osobami prawnymi

i fizycznymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami w Kraju i za granica.

2. Organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu medycznego.

3. Wyposazenie poradni i osrodkow specjalistycznych w sprzet rehabilitacyjny.

4. Organizowanie i finansowanie zabiegow medycznych, kuracji i zabiegow
rehabilitacyjnych, w osrodkach i placéwkach polskich lub zagranicznych.

5. Zakup zywnosci, srodkow higieny i innych artykutéw do realizacji potrzeb zycia
codziennego.

6. Organizowanie i prowadzenie placowek 0 charakterze mieszkalnym, w tym remonty,
modernizacje i budowe takich obiektow.

7. Organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych.

8. Organizowanie i udzial w finansowaniu akcji integracyjnych, majacych na celu wspieranie
0s0b niepetnosprawnych.

9. Prowadzenie akcji szkoleniowych i informacyjnych.

10. Organizowanie i prowadzenie szkolen zwigzanych z realizacjg celéw Fundacji.

11. Fundowanie stypendiow.

12. Organizowanie i finansowanie kolonii i wycieczek dla dzieci i mtodziezy.

13. Finansowanie i realizowanie inwestycji, polegajacych w szczegdlnosci na budowie,
remontach lub modernizacjach placowek i obiektow mogacych si¢ przystuzy¢ do realizacji
celow statutowych.

14. Organizowanie i udziat Fundacji w seminariach, sympozjach naukowych, oraz wspieranie
badan i programéw naukowych.

15. Prowadzenie terapii artystycznej, a w tym organizowanie festiwali, festynow, konkursow,
aukcji oraz innych imprez publicznych.

16. Wspieranie i utrzymywanie kontaktu zar6wno z osobami niepetnosprawnymi, jak i z ich
rodzinami.

17. Utatwianie aktywnos$ci spotecznej osob niepetnosprawnych, w tym likwidowanie barier

i uprzedzen wobec 0sob niepetnosprawnych.

18. Upowszechnianie w$rdd spoleczenstwa instytucji wolontariatu, poprzez organizowanie
szkolen dla przysztych wolontariuszy, zachecanie mtodziezy i dorostych do czynnego
uczestnictwa w akcjach organizowanych przez Fundacje.

19. Wspieranie uczestnictwa osob niepetnosprawnych w imprezach rekreacyjno-sportowych
oraz promocja sportu os6b niepetnosprawnych.

20. Wspieranie uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych w turnusach rekreacyjno-
rehabilitacyjnych.

21. Wspieranie uczestnictwa osob niepetnosprawnych w imprezach rekreacyjno-
turystycznych oraz promocja turystyki osob niepetnosprawnych.

22. Wspieranie uczestnictwa osob niepetnosprawnych w obozach rekreacyjno- turystycznych.

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez prowadzenie dzialalnosci odptatnej i nieodptatne;j
pozytku publicznego, ktorej szczegdtowy zakres wskaze Zarzad w uchwale.

Rozdzial III — Majatek i dochody Fundacji
Art. 6



Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1100 zt (stownie: jeden tysigc sto
ztotych), po 550 zt przez kazdego z Fundatoréw wniesiony przez Fundatorow oraz $rodki
finansowe, nieruchomosci i ruchomosci pozyskane przez Fundacje w toku jej dziatania.

Art. 7

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania caltym swym majatkiem.

2. Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ewidencje¢ ksiggowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

3. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Fundacji

w stosunku do jej Fundatorow, cztonkéw Zarzadu Fundacji lub pracownikow oraz osob,

z ktérymi pracownicy pozostaja w zawigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu

albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

4. Zabrania si¢ przekazywania majatku Fundacji na rzecz Fundatorow, cztonkow Zarzadu
Fundacji lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

5. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz Fundatoréw, cztonkéw Zarzadu
Fundacji lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

6. Zabrania si¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organdéw Fundacji lub pracownicy oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Art. 8

1. Dochodami Fundacji pochodza z :

1) darowizn, spadoéw i zapisow;

2) dotacji, datkow i subwencji;

3) kwest i imprez publicznych oraz prywatnych;

4) majatku ruchomego i nieruchomego;

5) festiwali, konkursow oraz licytacji;

6) zyskow z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitalowego w kraju i za granicg;
7) dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego;

8) dziatalno$ci gospodarczej Fundacji;

9) nawiazek przyznawanych przez wtasciwy organ;

10) swiadczen na cel spoteczny przyznawane w trybie art. 448 KC.

2. Dochody Fundacji pochodzace z darowizn, spadkow, zapisOw oraz subwencji moga by¢
uzyte do realizacji celow Fundacji wedlug swobodnego uznania jej Zarzadu, o ile
ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad sktada oswiadczenie

0 przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, lecz tylko wowczas, gdy w chwili
sktadania tego oS§wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi
spadkowe.

4. Caty dochdd osiagnigty przez Fundacj¢ bedzie przeznaczony na statutowe cele Fundacji,

tj. na dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Art. 9

1. Osoby fizyczne i prawne oraz jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej,
ktore dokonujg darowizny lub subwencji o warto$ci przewyzszajacej jednorazowo lub
sukcesywnie w okresie jednego roku rownowartos¢ kwoty 3.000 € (trzy tysigce Euro)



obliczonej wg sredniego kursu ustalanego przez Narodowy Bank Polski w dniu dokonania
wplaty na rachunek lub do kasy Fundacji, uzyskuja, o ile wyraza stosowne zyczenie, tytut
honorowy ,,Sponsora Fundacji”.

2. Tytut ,,Sponsora Fundacji”” ma charakter osobisty.

3. Poza tytulem ,,Sponsora Fundacji” moze ona ustanawia¢ inne tytuty, dyplomy i medale
honorowe oraz nadawac je osobom fizycznym i prawnym, a takze jednostkom
organizacyjnym nie posiadajgcym osobowosci prawnej, zastuzonym w realizacji celow
Fundacji lub dla samej Fundacji.

Rozdzial IV — Dzialalno$¢ gospodarcza

Art. 10

1. Fundacja moze prowadzi¢ w Kraju i za granicg dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie
Z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej Fundacji jest:

PKD 85.52.Z — Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

PKD 85.6. — Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

PKD 86.95.Z — Dziatalno$¢ w zakresie fizjoterapii

PKD 86.99. — Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 18.20.Z — Reprodukcja zapisanych no$nikow informacji

PKD 47.12.Z — Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana

PKD 55.20.Z — Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania
PKD 62.90.Z — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych

i komputerowych

PKD 64.99.Z — Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen

I funduszéw emerytalnych gdzie indziej niesklasyfikowana,

PKD 68.20.Z — Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
PKD 72.10.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

PKD 72.20.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych

i humanistycznych

PKD 73.11.Z — Dziatalno$¢ agencji reklamowych

PKD 73.20.Z — Badanie rynku i opinii publicznej

PKD 82.30.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow

PKD 93.29.B — Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

3. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Fundacja przeznaczy na realizacj¢ celow statutowych
ramach dziatalno$ci pozytku publicznego.

4. Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona miedzy innymi w formie wyodrebnionej —
przez zaktady i inne jednostki organizacyjne, zwane dalej ,,zaktadami”.

5. Dzialalnos$cig gospodarczg Fundacji kieruje Zarzad.

6. Prowadzona przez Fundacje¢ dziatalnos$¢ gospodarcza, stanowi dziatalno$¢ dodatkowa
w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego wynikajacej z postanowien statutu.

Rozdzial V — Wladze Fundacji
Art. 11

Organami Fundacji sa:

— Fundatorzy,



— Zarzad Fundacji.

Fundatorzy

Art. 12

1. Fundatorzy podejmuja swoje decyzje w formie pisemnych postanowien na wniosek
pozostatych organdéw Fundacji lub z wlasnej inicjatywy.

2. Fundatorzy moga zosta¢ powotani do Zarzadu Fundacji.

Art. 13

Do kompetencji Fundatorow nalezy:

1. Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Fundacji.

2. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Fundacji oraz udzielanie cztonkom
tych organow absolutorium .

3. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych Fundacji.

Zarzad Fundacji

Art. 14

1. W sktad Zarzadu Fundacji wchodzi od 2 do 4 osob, w tym Prezes i Wiceprezes.

2. Prezesem Zarzadu jest jeden z Fundatoréw, chyba ze Fundatorzy ze powotaja do petienia
tej funkcji inng osobe, ktora wyrazi na to zgodg.

3. Kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 3 (trzy) lata. Funkcje cztonka Zarzadu Fundacji mozna
petni¢ wiecej niz jedng kadencje.

4. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg uptywu kadencji badz rezygnacji, albo Smierci
czlonka Zarzadu lub tez w skutek odwotania.

5. Odwotanie cztonka Zarzadu nastgpuje w razie:

1) prowadzenie dzialalnosci, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie
funkcji cztonka Zarzadu,
2) choroby, ulomnosci lub utraty sil, powodujacych trwala niezdolnos¢
do sprawowania tej funkcji,
3) nie wypehiania obowigzkéw cztonka Zarzadu, przez okres dtuzszy niz 2(dwa)
miesigce,
4)nienalezytego wypelniania funkcji cztonka Zarzadu,
5) istotnego naruszenia postanowien Statutu.
7. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub wyznaczony przez niego cztonek
Zarzadu, z whasnej inicjatywy lub na wniosek Fundatora.
8. Forma zwotania posiedzenia jest dowolna. O posiedzeniu musza zosta¢ poinformowani
wszyscy czlonkowie Zarzadu.
9. Posiedzenia Zarzadu Fundacji mogg by¢ prowadzone telefonicznie lub z wykorzystaniem
urzadzen elektronicznych. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego w ten sposob uznaje sie
miejsce pobytu prowadzacego to posiedzenie.
Protokot z takiego posiedzenia powinien by¢ podpisany przez wszystkich uczestniczacych
W nim cztonkéw Zarzadu Fundacji.
10. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwal zwykla wiekszoscia glosow, przy obecnosci,
CO najmniej potowy jego cztonkdw, o ile dalsze postanowienia Statutu nie stanowig
inaczej. W przypadku Zarzadu 2 osobowego Zarzad podejmuje decyzje jednomyslnie.
11. W przypadku réwnego roztozenia glosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
12. Uchwaty Zarzadu Fundacji mogg by¢ podejmowane bez odbycia posiedzenia w drodze
glosowania pisemnego o ile zaden z jej cztonkow nie zgtosi sprzeciwu, co do takiej formy
glosowania.
13. Szczego6towy tryb dziatania Zarzadu okresla “Regulamin Zarzadu Fundacji”.



14. Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawa¢ w stosunku pracy z Fundacja.

15. Obstuga administracyjna Zarzadu nalezy do Biura Fundacji.

19. Zarzad Fundacji kieruje jej biezaca dziatalnoscia i reprezentuje Fundacje na zewnatrz. Do
sktadania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych fundacji upowazniony jest Prezes lub
Wiceprezes Zarzadu dzialajagcy samodzielnie lub 2 innych cztonkow zarzadu dziatajacych
tacznie. W sprawach niemajatkowych Fundacje reprezentuje kazdy cztonek Zarzadu
dziatajacy samodzielnie.

Art. 15

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. Kierowanie i reprezentowanie Fundacji na zewnatrz.

2. Zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji.

3. Ustalanie wielkosci zatrudnienia.

4. Ustalanie zasad wynagrodzenia dla pracownikow Fundacji oraz 0sob wspotpracujacych

z Fundacjg na podstawie zawartych umow cywilno-prawnych. Umowy o prace

z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

5. Uchwalanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundacji w oparciu o zatozenia
wczesniej uchwalone.

6. Realizacja programéw dziatania Fundaciji.

7. Sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji, wymaganego przepisami
rachunkowosci i rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji, zgodnie z ustawg

0 Fundacjach oraz ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego, a nastepnie przedktadanie ich
do publicznej wiadomosci poprzez jego publikacje na stronach internetowych Fundaciji.

8. Realizacja szczegdlnych decyzji darczyncow, o ile nie sa one sprzeczne z celami Fundacji
badz z postanowieniami niniejszego Statutu.

9. Uchwalanie regulaminéw i aktow wewngtrznych nieprzewidzianych Statutem.

10. Podejmowanie decyzji w sprawie zmian w Statucie, potaczenia, utworzenia oddziatu
Fundacji lub likwidacji Fundaciji.

Rozdzial VI — Tworzenie oddzialow, polaczenie Fundacji

Art. 16

1. Dla efektywnego realizowania swoich celow, Fundacja moze tworzy¢ oddziaty w kraju

I za granicg.

2. Decyzje w przedmiocie utworzenia oddziatu podejmuje Zarzad Fundacji w drodze
jednomyslnej uchwaty, przy czym uchwata ta wymaga zatwierdzenia przez Fundatorow.

Art. 17

1. Dla efektywnego realizowania swoich celow, Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng Fundacja.
2. Polaczenie nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel
Fundac;ji.

3. Decyzj¢ w przedmiocie potaczenia Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze
jednomys$lnej uchwaty, przy czym uchwata ta wymaga zatwierdzenia przez Fundatorow.
Rozdzial VII — Rozwigzanie i likwidacja Fundacji

Art. 18

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktorych zostata powotana, lub

W razie wyczerpania si¢ jej sSrodkow 1 majatku.

2. Decyzj¢ o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji.

3. Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Fundatorow.

4. Majatek pozostaty po likwidacji przeznacza si¢ na cel statutowy Fundacji, w szczeg6lnosci
poprzez przekazanie go instytucjom, ktorych dziatalno$¢ odpowiada temu celowi Fundacji.



5. Po $mierci Fundatoréw ich kompetencje bedzie wykonywat Zarzad Fundacji.

Rozdzial VIII - Zmiana Statutu

Art. 19

Zmiany statutu Fundacji moga nastapi¢ na podstawie uchwaty Zarzadu Fundacji.

Art. 20

1. Statut sporzadzono i podpisano w 5-ciu jednobrzmigcych egzemplarzach.

2. W sprawach nie unormowanych w tresci Statutu majg zastosowanie postanowienia Ustawy
z dnia 06 kwietnia 1984r o fundacjach oraz inne obowigzujace przepisy prawa, dotyczace
dziatalnos$ci fundacji.



